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Undersggelsens formal

Baggrund og formal

Undersggelse om diskriminationsomfanget i Kgbenhavns Kommune

Et indsatsomrade i integrationspolitikken er, at der skal ske en styrket indsats
mod diskrimination i kommunen. Diskriminationen defineres som enhver direkte
eller indirekte forskelsbehandling pa grund af race, hudfarve, religion, ken,
politisk anskuelse, seksuel orientering, alder, handicap eller national, social eller
etnisk oprindelse. Der er sdledes blevet gennemfart en undersggelse, som skal
afdaekke den nuvaerende status pa omfanget af diskriminationen.

Undersggelsen skal afdeekke diskriminationsomfanget i Kgbenhavns Komnune —
bade specifikt blandt borgere med anden etnisk baggrund end dansk, og generelt
blandt borgere. Der spgrges ind til falgende omrader:

1. Oplevet diskrimination blandt borgere med bopeael i Kgbenhavns Kommune
2. Hvem udgver diskriminationshandlingerne i Kgbenhavns Kommune

Metode og gennemfgrelse

Metode

Metoden som er blevet anvendt til denne undersggelse er CATI (Computer
Assisted Telephone Interviewing), dvs. telefoninterviews. Interviewene er
foretaget af Catinéts interviewerstab, der alle har gennemgaet en grundig
uddannelse. Uddannelsen bestar af interviewerteknik, generel analyse,
demografi, statistik, ESOMAR’s/etik/regler samt indfgrelse i Catinéts edb system.

| henseende til at kunne etablere en stikprgve, hvor alle typer af mennesker
kommer med, og hvor man samtidig opndr en hgj besvarelsesprocent, er den
telefoniske metode fremragende. Det forhold, at det er en person — intervieweren
— der stiller spgrgsmalene, har bade sine fordele og ulemper.

En neerveerende ulempe kan veere, at nogle mennesker, nar det kommer til
meget personlige eller politiske spagrgsmal, er tilbgjelige til at pynte lidt pa
sandheden eller at give et politisk korrekt svar.

En veaesentlig fordel ved det telefoniske interview, er at intervieweren kan hgre,
hvis svarpersonen har misforstdet spgrgsmalet og kan stille dette igen, ligesom
en god interviewer kan fastholde svarpersonen gennem et langt interview.

I denne type interviews er der stor kontrol med respondentens identitet, hvilket
har en afggrende virkning pa repraesentativiteten. Man kan saledes sikre at
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malgruppen er korrekt repraesenteret og der vil ligeledes veere en hgjere
besvarelsesprocent i forhold til gvrige undersggelsestyper.

Idet at respondenternes svar registreres ved hjeelp af computere (CATI), bevirker
at man opnar en hgj kvalitet i interviewforlgbet. Man sikrer sig saledes at
respondenten besvarer spgrgsmalene og kun de som er relevante for
ham/hende. Desuden betyder brugen af computere, at de overtager en del af
rutineopgaverne, sa intervieweren kan koncentrere sig fuldt om samtalens
indhold og registrering af respondentens svar.

Sample og stikprgvestgrrelse

Undersggelsen er gennemfgrt pa baggrund af en tilfaeldig sample af husstande i
Kgbenhavns Kommune. Samplen er genereret fra en TDC telefondatabase, som
opdateres Igbende (se metodebilag for detaljer omk. sampling med
indvandere/efterkommere)

Der er gennemfort i alt 1.300 telefoniske interviews med personer, der er fyldt
15 ar og som har bopzel i Kgbenhavns kommune.. For at opna et repraesentativt
udsnit af befolkningen er data efterfalgende vejet pa den faktiske fordeling pa
alder og kgn i Kgbenhavns Kommune. Se bilag for yderligere detaljer omkring
fordelingen ift. de forskellige demografispgrgsmal (frekvenskarsel pa
baggrundsvariable).

800 af disse er foretaget med etniske danskere, og 500 er foretaget med
indvandrere og disses efterkommere med baggrund i Mellemgsten, Iran,
Pakistan, Somalia, Tyrkiet eller det tidligere Jugoslavien, fordelt efter Danmarks
Statistiks oplysninger om befolkningsgrupper.

Interviewene med indvandrerne og deres efterkommere blev foretaget pa
personens modersmal, safremt denne gnskede det (se metodebilag for detaljer
omk. interview med indvandere/efterkommere).

De 1.300 interview blev foretaget i perioden fra 19. februar til 12. marts 2007.

Spwrgeskemaet

Spgrgeskemaet er bygget op omkring de 2 omrader og disse besvarelser er bl.a.
blevet omregnet til et index-tal (en skala fra 0-100). Dette index-tal er
efterfglgende krydset med folks baggrund for at belyse evt. forskelle mellem
etniske danskere og invandrere/deres efterkommere.

I forbindelse med undersggelsen er der blevet stillet en raekke spgrgsmal om
integration. Dette er et led i en anden undersggelse med formal at afdaekke den
nuveerende tilstand i Kgbenhavns Kommune. Resultaterne af disse er ikke belyst i
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neerveerende rapport, men der henvises til rapporten: Integrationstilstanden i
Kgbenhavns Kommune.
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Konklusioner

Diskriminationsfglelse

Indvandrere fgler sig i ganske veesentlig grad mere diskrimineret end
danskere.

Blandt danskerne fgler kvinderne sig mere diskrimineret, blandt
indvandrerne er det maendene.

Unge fgler sig i hgjere grad diskrimineret end aldre, men udviklingen er
ikke jeevn pd tveers af aldersgrupperne.

Der er ingen signifikant forskel i forhold til bopael eller husstandsstarrelsen

Diskrimineret — hvor ofte?

De fleste, der har fglt sig diskrimineret, har oplevet dette mellem 1-5
gange. Hver femte har oplevet det mere end 10 gange.

Diskrimineret — af hvem?

Umiddelbart er der ikke for alvor nogen kategorier, der slar igennem, dog
indikeres, at indvandrere primeert fgler sig diskrimineret pga. deres
etniske baggrund, mens danskere primeert fgler sig kensdiskrimineret.
Dette bygger pa at danskere generelt er det hyppigste svar blandt
indvandrerne, mens arbejdsgiver er det blandt danskerne.

Diskrimineret — hvor?

Bade danskere og indvandrere, der har oplevet diskrimination, har oftest
oplevet dette pa arbejdspladsen eller i det offentlige rum generelt.
Indvandrere bliver oftest diskrimineret i det offentlige rum generelt,
danskere oftest pa arbejdspladsen. Dette indikerer igen, at indvandrere
primeaert oplever racediskrimination, mens danskere primaert bliver
kgnsdiskrimineret.
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Hovedresultater

Diskriminationsfglelse

I forbindelse med afdeekningen af omfanget af diskrimination i Kgbenhavns
Kommune er det blevet belyst, hvorledes den oplevede diskrimination var blandt
kgbenhavnerne — dels blandt de etniske danskere og dels blandt kgbenhavnere
med indvandrerbaggrund.

Der blev spurgt direkte til om respondenterne havde fglt sig diskrimineret
indenfor det seneste ar'. Hvis dette blev besvaret med ja, blev der spurgt ind til,
hvor ofte respondenterne havde fglt sig diskrimineret, af hvem de fglte sig
diskrimineret og hvor det var sket. | alt 228 respondenter (18% af alle) havde
oplevet diskrimination.

Generelt - diskriminationsindexet
27% af indvandrerne svarer, at de har fglt sig diskrimineret indenfor det sidste
ar, mod kun 11% af danskerne. Gabet er pa 16 procentpoint.

Diskriminationsindexet er skabt fra Q7 (se bilag vedr. spgrgeguide). Der gives
100 point, hvis man svarer ’ja’ til, at man indenfor det seneste ar har fglt sig
diskrimineret pa grund af ken, alder, religion, udseende, etnisk oprindelse eller
andet - ellers 0 point.

Diskriminationsindex
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! Har du indenfor det sidste &r fglt dig diskrimineret pa grund af dit ken, din alder, religion, dit

udseende, din etniske oprindelse eller andet?
7 Vesterbrogade 24, 5. sal

DK — 1620 Kgbenhavn V
Telefon: +45 70 20 23 24
Fax: +45 70 20 24 23



»
catinet
o

Kgnnets betydning for diskrimination

Blandt danskerne er der meget stor forskel mellem maend og kvinder, hvad
folelsen af diskrimination angar. Saledes er andelen af kvinder, der har falt sig
diskrimineret mere end dobbelt sa stor som andelen af maend. For kvinderne er
det 15%, for maendene 7%. Blandt indvandrerne er forskellen ikke statistisk
signifikant — men maendene har i et stgrre omfang folt sig diskrimineret (30%o)
end kvinderne (23%).

Har faglt sig diskrimineret indenfor det
seneste ar

40%0

30%0 A

B Danskere
@ Indvandere

20% -

10%06 -+

0%6 -

Maend Kvinder

Base: 1300 besvarelser

Alderens indvirkning pa falelsen af diskrimination

Ser man pa folelsen af diskrimination mellem forskellige aldersgrupper er det hos
indvandrerne primeaert de unge, der fgler sig diskrimineret. Hele 34% af de unge
indvandrere (15-29 &r) har fglt sig diskrimineret indenfor det seneste ar — et godt
stykke over gennemsnittet pa 27%. Se figur pa efterfalgende side.

De andre aldersgrupper udviser ikke signifikante afvigelser fra gennemsnittet,
dog er det bemaerkelsesveerdigt, at ingen af de 60-69 arige indvandrere vi har
talt med har fglt sig diskrimineret.

Pa samme made forholder det sig blandt danskerne, de unge faler sig mest
diskrimineret — de eeldre mindst. 19% i den yngste aldersgruppe har oplevet
diskrimination mod kun 6% i den naesteeldste og 2% i den eldste aldersgruppe.
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Har fglt sig diskrimineret indenfor det seneste ar
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Bopaelens betydning for diskriminationen

Blandt danskerne har ens bopzel i et socialt udsat omrade ikke umiddelbart
nogen indflydelse pa diskriminationsfalelsen. Dette skyldes primeert det lille antal
respondenter med dansk baggrund fra socialt udsatte omrader, da 18% af disse
har oplevet diskrimination mod kun 11% hos de gvrige kgbenhavnere.

Hos indvandrerne ses ingen forskel i forhold til, hvor man bor henne.
Gennemsnittet forbliver 27% under alle omstaendigheder.

Husstandsstgrrelsens indvirkning pa diskriminationsfglelsen

Der er ikke nogle signifikante afvigelser blandt indvandrerne i forhold til deres
husstandsstgrrelse — der er lidt flere end gennemsnittet blandt single-
husstandene, der har oplevet diskrimination (36%), men de sma baser gar det
usikkert at konkludere pa.

Blandt danskerne er der ingen forskel mellem respondenter fra forskellige
husstandsstgrrelser. Fra alle grupper er der mellem 11-12%, der har oplevet
diskrimination.
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Diskrimination — hvor ofte?

Generelt

Af de respondenter, der har fglt sig diskrimineret er der for langt de flestes
vedkommende tale om enkelte tilfeelde (1-5 gange) — 71% ligger i denne gruppe.
10% har oplevet det 6-10 gange, mens 19% svarer flere end ti gange. Disse tal
endrer sig ikke signifikant, hvis de bliver splittet op pa etnicitet.

Den lille base af folk, der har oplevet diskrimination ggr det statistisk for usikkert
at splitte op pa mere end etnicitet generelt.

Diskrimination — af hvem?

Hvem har du fglt dig diskrimineret af (Indvandrere)
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Hvem har du fglt dig diskrimineret af (Danskere)
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Ovenfor er angivet, hvem danskere henholdsvis indvandrere fgler sig
diskrimineret af. Umiddelbart er der ikke nogen kategorier, der slar igennem, dog
indikeres, at indvandrere primeert fgler sig diskrimineret pga. deres baggrund,
mens danskere primeert faler sig kensdiskrimineret. Dette bygger pa at danskere
generelt er det hyppigste svar blandt indvandrerne, mens arbejdsgiver er oftest
angivne svar blandt danskerne.

Diskrimination — hvor?

Nedenfor er angivet, hvor respondenterne har folt sig diskrimineret. To
kategorier vejer tungest bade hos indvandrere og hos danskere. Det drejer sig
om | det offentlige rum generelt og arbejdspladsen. Forskellen ligger i, hvilken
kategori der vejer tungest. Hos danskerne er det helt klart pa arbejdspladsen de
fleste faler sig diskrimineret (40%0). Indvandrerne fagler sig oftest diskrimineret i
det offentlige rum generelt (35%).

Indvandrerne beskriver dernaest arbejdspladsen og herefter | offentlige
transportmidler som steder, hvor de har fglt sig diskrimineret. For danskerne
neevnes | det offentlige rum generelt og herefter | nattelivet p& en trejdeplads.
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Hvor har du fglt dig diskrimineret
(Indvandrere)
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Metode ved interview med indvandere
/efterkommere

Catinéts metode til at gennemfgre undersggelse blandt flygtninge og indvandrere
afviger fra den traditionelle made at gennemfgre den slags undersggelser. Dette
ger sig geeldende bade hvad angar interviewmetode, stikprgvesammensaetning
0g operationalisering.

Modersmalsbaserede interview og interviewteknik

Datagrundlaget bliver indhentet gennem telefoninterview. Interviewene udfgres
af personer der behersker sprog pa tolkeniveau. Respondenterne kan saledes
selv veelge om interviewet skal gennemfgres pa dansk eller pA modersmalet.
Langt de fleste interview bliver gennemfgrt pa modersmalet.
Modersmalsinterviewet sikrer undersggelsen sterre validitet.

Dette forklares bl.a. ved at udover at skabe en teettere intensitet og fortrolighed
blandt interviewer og respondent, elimineres eventuelle sprogbarrierer. Det vil
sige at vi opnar en hgjere tillidsgrad og at respondenter med svage
danskkundskaber ogsa bliver hgrt.

Catinét arbejder meget med uddannelsen af interviewerne, bade med det rent
tekniske indenfor demografi men i lige s& hgj grad interviewteknik der skal
eliminerer eventuelle fglelsesmaessige barriere, der kunne have negativ
indflydelse pa opnaelsesfrekvensen.

Alle disse parametre er essentielle i undersggelser, hvor respondenterne tilhgrer
en minoritet i Danmark, og skal svare pa personlige spgrgsmal som f.eks.
fritisaktiviteter, oplevet diskriminination, helbred og ensomhed.

Operationalisering og begrebsafklaring - ogsa danske statsborgere:
Andre undersggelser, som beskeeftiger sig med integrationsspgrgsmal, skelner
normalt mellem indvandrere og danskere ved at sondre mellem “danske
statsborgere” og "udenlandske statsborgere”. Ud fra en statistisk betragtning er
dette en traditionel made at operationalisere pa. Imidlertid udelukker
statsborgerskabskriteriet muligheden for at gennemfgre studier af personer, der
har en fortid som udenlandske statsborgere i Danmark. Derfor er personer
opregnet under et bestemt oprindelsesland pa baggrund af egne oplysninger.
Denne metodes store fordel er at den fanger nogle forhold der ikke kan belyses
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gennem officiel statistik®. Det betyder, at denne metode ogsé& far fat i personer,
der kan siges at veere naet leengere i integrationsprocessen og star i staerk
kontrast til undersggelser, der kun baserer sig pa statistiske karsler fra CPR-
registret pa oplysninger om statsborgerskab.

Repraesentation

Repreesentativiteten er et vigtigt element i enhver kvantitativ undersggelse. Nar
undersggelsen netop drejer sig om en relativ lille gruppe af den danske
befolkning som flygtninge og indvandrere, kraever selve sampleudveaelgelsen stor
opmaerksomhed. Ved at indhente statistiske data om universets sammensaetning,
opnas der en repraesentativ sammensaetning af vores sample. Catinéts CATI>-
styringssystem sikrer, at der inden for de enkelte undergrupper er
repraesentativitet pa forskellige yderlige demografiske baggrundsvariable. Alts&
matcher sammensaetningen blandt vores respondenter sammensaetningen i det
danske samfund som sadan, hvad angar ken, geografi og de forskellige etniske
gruppers andele. Ogsa denne proces er blevet styrket gennem flere ars
forberedende arbejde.

Sampling

Respondenterne bliver tilfaeldigt udvalgt pa baggrund af ca. 600 relevante for-
mellem- og efternavne for hver nationalitet i TDCs centrale telefonregister®.
Catinéts navnegenererings-materiale gges for hver interviewrunde. Derudover er
der siden 1998 screenet pa Catinéts gvrige undersggelser baseret pa tilfaeldigt
genererede telefonnumre. Personerne er saledes blevet kontaktet telefonisk. For
at sikre stgrst mulig spredning pa type husstandsmedlemmer, er der spurgt efter
den person i husstanden som sidst havde haft fgdselsdag. Dernaest er der som
det farste blevet spurgt om oprindelsesland. Det er denne oplysning der ligger til
grund for den egentlige udvaelgelse, saledes at der ikke indgar personer i
undersggelsen der kunne have et navn der ligner en bestemt befolkningsgruppes
uden faktisk at tilhgre denne.

2 Danmarks Statistik er dog siden 1991 begyndt at publicere tal baseret pé foraldres fadested.
¥ Computer Assisted Telephone Interviewing
* Typiske navne fra de befolkningsgrupper der skulle indgé i undersggelsen er blevet valgt ud som en
bruttopulje, herefter er der foretaget et repraesentativt udvalg i forhold til modtaget saerkarsel fra
Danmarks Statistik baseret pa kan, alder og geografi.
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Spgrgeguide
Integrationsbarometer

Goddag! Mit navn er ..... fra analyseinstituttet Catinét. Vi er i gjeblikket i gang
med en undersggelse for Kgbenhavns Kommune. Undersggelsen drejer sig om
Kgbenhavnernes dagligdag, og vi kan gennemfgre det her pa telefonen pa hgjst 9
minutter. M& jeg tale med den person i husstanden pa 15 ar eller mere, som har
fadselsdag naeste gang? (Intv.: Hvis denne ikke treeffes — lav en aftale) Har du
tid nu (Intv.: hvis ikke — lav en aftale)

(hvis respondenten har udenlandsk baggrund) Foretreekker du, at vi taler dansk
eller <sprog>

1:Gennemfagres pa dansk
2:Gennemfgrt pa <sprog>

Sp. 8: (noter kan)

1:mand
2:kvinde

Sp. 9: Ma jeg have lov at spgrge om din alder? Du behgver blot at sige f.eks. ’i
trediverne’ eller ’i halvtredserne’
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4: Veeret i biografen? (ja/nej — i bekreeftende fald - hvor mange gange)
5: Brugt biblioteket? (ja/nej — i bekreeftende fald - hvor mange gange)
6: Benyttet kommunens kulturhuse? (ja/nej — i bekreeftende fald - hvor mange

gange)
Sp. 3:Nu til noget helt andet. Ryger du dagligt?

2:Nej
Sp. 3a:Dyrker du motion?

1:Ja
2: Nej

Filter: hvis svar 1 i spg. 3a

Sp. 3b:Hvor ofte dyrker du motion?
: Hver dag

Flere gange om ugen

1 gang om ugen

1-2 gange om maneden

A WNPEP

Sp. 4: Hvordan vil du selv vurdere dit helbred? Vil du sige, at dit helbred er ...?
Int: lees op

1:Udmeerket

2:Rimelig godt

3:1kke seerlig godt
4:Darligt

5:(leeses ikke op) ved ikke

Sp. 5: Hvor ofte fgler du dig ensom — altsa ugnsket alene? Vil du sige, at det sker
?

Int: lzes op

1:Dagligt eller naesten dagligt
2:Ret ofte

3:Sjeeldent

4:Aldrig
5:(leeses ikke op) ved ikke

Sp. 6:Hvor tryg faler du dig i din dagligdag, f.eks. ved at feerdes alene pa gaden?
Vil du sige at du i al almindelighed fgler dig ...... ?
Int: lees op
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Sp. 7:Har du indenfor det sidste ar fglt dig diskrimineret pa grund af dit kegn, din
alder, religion, dit udseende, din etniske oprindelse eller andet?

1:Ja (i bekreeftende fald — hvor mange gange)
2:Nej
3:ved ikke

Filter: hvis svar 1 isp. 7
Sp. 7a: Hvem har du fglt dig diskrimineret af? Teenk p& det vaerste tilfeelde af
diskrimination, som du har veeret udsat for indenfor det sidste ar

(noter svaret)

Filter: hvis svar 1 isp. 7

Sp. 7b:Hvor har du faglt dig diskrimineret af? (arbejdspladsen, offentlige
transportmidler, butikker, restaurationer, nattelivet, evt. i din kontakt med din
kommune, andet)

(noter svaret)

Sp. 10: Hvor mange personer bestar din husstand af, dig selv inklusive?

1:1 person

2:2 personer

3:3-4 personer

4:5 personer eller flere

Sp. 11:Bor du i en af felgende omrader? (DATA: dette skal identificeres som
udsatte omrader)
Int: Lees op — spgrg ind til vejnavn og husnummer vedr. svar 3 og 4

1: Mjglnerparken
2: Tingbjerg

3: Omradet omk. Aldersrogade (Aldersrogade 22, 41A-45C, 30-108, Rovsingsgade 71-
97,
18 Vesterbrogade 24, 5. sal
DK — 1620 Kgbenhavn V
Telefon: +45 70 20 23 24
Fax: +45 70 20 24 23



& catinét
o

Vermudsgade 25A-F + 27, 31-55, Haraldsgade 13-17B)
4: Lundtoftegade (husnummer 9-19, 31-41, 47, 55-81)
5: Akacieparken

6: Ingen af ovenstdende

12.
Notér etnisk baggrund (leeses ikke op)

1: Etnisk dansk
2: indvandere/efterkommere

Sa har jeg ikke flere spgrgsmal.

Tusind tak for hjeelpen.

19 Vesterbrogade 24, 5. sal
DK — 1620 Kgbenhavn V
Telefon: +45 70 20 23 24
Fax: +45 70 20 24 23



Tabel 2
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

abs %
[g90] Indtast ken
Mand 285 57
Kvinde 215 43
Resp. 500 100
Total sample size : 1300
[Alder] Ma jeg have lov at spgrge om
din alder? Du behgver blot at sige
f.eks. i trediverne’ eller i
halvtredserne’
15-29 ar 193 39
30-39 a&r 150 30
40-49 &r 92 18
50-59 &r 39 8
60-69 ar 16 3
70 ar eller eldre 11 2
Resp. 500 100
Total sample size : 1300
[Q10] Hvor mange personer bestar
din husstand af, dig selv inklusive?
1 person 63 13
2 personer 87 17
3-4 personer 182 36
5 personer eller flere 167 33
Resp. 500 100
Total sample size : 1300
[q90] Indtast ken
Mand 350 44
Kvinde 450 56
Resp. 800 100
Total sample size : 1300
[Alder] Ma jeg have lov at spgrge om
din alder? Du behgver blot at sige
f.eks. i trediverne’ eller i
halvtredserne’
15-29 &r 178 22
30-39 a&r 174 22
40-49 &r 105 13
50-59 &r 124 15
60-69 ar 99 12
70 r eller eldre 121 15
Resp. 800 100
Total sample size : 1300
[Q10] Hvor mange personer bestar
din husstand af, dig selv inklusive?
1 person 355 44
2 personer 249 31
3-4 personer 173 22
5 personer eller flere 24 3
Resp. 800 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kagbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q12] Notér etnisk baggrund (leeses ikke op)

[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af dit
kan, din alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller andet?

Ja

Nej

ved ikke

Resp.

Total sample size : 1300

[Q7_1] hvor mange gange

Ved ikke

1-5 gange

6-10 gange

Flere end 10 gange

Resp.

Total sample size : 1300

Ikke dansk Dansk Total

abs % abs % abs %
136 27+ 92 11- 228 18
361 72- 685 86+ 1047 81

3 1- 23 3+ 26 2

500 100 800 100 1300 100
98 72 65 71 162 71

11 8 11 12 23 10

27 20 16 17 43 19
136 100 92 100 228 100

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

Tabel 1



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[q90] Indtast ken

Mand Kvinde Total

abs % abs % abs %
[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af dit
kan, din alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller andet?
Ja 85 30 50 23 136 27
Nej 197 69 164 76 361 72
ved ikke 2 1 1 0 & 1
Resp. 285 100 215 100 500 100
Total sample size : 1300
[Q7_1] hvor mange gange
Ved ikke - - - - - -
1-5 gange 56 66- 41 82+ 98 72
6-10 gange 7 8 4 8 11 8
Flere end 10 gange 22 26+ 5 10- 27 20
Resp. 85 100 50 100 136 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

Tabel 2



[Q7] Har du indenfor det
sidste &r felt dig diskrimine-
ret pa grund af dit kan, din
alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller
andet?

Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Alder] Ma jeg have lov at spgrge om din alder? Du behgver blot at sige f.eks. ’i trediverne’ eller *i halvtredserne’

Tabel 3

Ja

Nej

ved ikke

Resp.

Total sample size : 1300

[Q7_1] hvor mange gange

Ved ikke

1-5 gange

6-10 gange

Flere end 10 gange

Resp.

Total sample size : 1300

70 ar eller

15-29 ar 30-39 &r 40-49 &r 50-59 ar 60-69 ar &ldre Total
abs % abs % abs % abs % abs % abs % abs %
65 34+ 35 23 22 24 13 32 - - 1 11 136 27
127 66- 113 75 70 76 27 68 16 100+ 10 89 361 72
1 1 2 1 - - - - - - - - 3 1
193 100 150 100 92 100 39 100 16 100 11 100 500 100
50 77 24 70 15 67 9 67 - - - - 98 72
5 8 3 9 2 8 1 8 - - - - 11 8
10 15 7 21 5 25 3 25 - - 1 100 27 20
65 100 35 100 22 100 13 100 - - 1 100 136 100

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af dit
kan, din alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller andet?

Bor du i et 'belastet’ omrade?

Ja

Nej

ved ikke

Resp.

Total sample size : 1300

[Q7_1] hvor mange gange

Ved ikke

1-5 gange

6-10 gange

Flere end 10 gange

Resp.

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

Ja Nej Total
abs % abs % abs %
28 27 108 27 136 27
76 72 285 72 361 72
1 1 2 0 3 1
105 100 395 100 500 100
20 70 78 72 98 72
3 12 8 8 11 8
5 19 22 20 27 20
28 100 108 100 136 100

Tabel 4



Tabel 5
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q10] Hvor mange personer bestér din husstand af, dig selv inklusive?

5 personer eller

1 person 2 personer 3-4 personer flere Total

abs % abs % abs % abs % abs %
[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af
dit kan, din alder, religion, dit ud-
seende, din etniske oprindelse eller
andet?
Ja 23 36 20 23 45 24 49 29 136 27
Nej 41 64 65 75 138 76 117 70 361 72
ved ikke - - 2 2 - - 1 1 3 1
Resp. 63 100 87 100 182 100 167 100 500 100
Total sample size : 1300
[Q7_1] hvor mange gange
Ved ikke - - - - - - - - - -
1-5 gange 14 63 13 67 33 75 36 75 98 72
6-10 gange 2 8 3 17 5) 11 1 2- 11 8
Flere end 10 gange 6 29 3 16 6 14 11 23 27 20
Resp. 23 100 20 100 45 100 49 100 136 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[q90] Indtast ken

Mand Kvinde Total

abs % abs % abs %
[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af dit
kan, din alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller andet?
Ja 24 7- 68 15+ 92 11
Nej 309 88 377 84 685 86
ved ikke 17 5+ 6 1- 23 3
Resp. 350 100 450 100 800 100
Total sample size : 1300
[Q7_1] hvor mange gange
Ved ikke - - - - - -
1-5 gange 17 71 48 71 65 71
6-10 gange 4 17 7 10 11 12
Flere end 10 gange 3 13 13 19 16 17
Resp. 24 100 68 100 92 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

Tabel 6



[Q7] Har du indenfor det
sidste &r felt dig diskrimine-
ret pa grund af dit kan, din
alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller
andet?

Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Alder] Ma jeg have lov at spgrge om din alder? Du behgver blot at sige f.eks. ’i trediverne’ eller *i halvtredserne’

Tabel 7

Ja

Nej

ved ikke

Resp.

Total sample size : 1300

[Q7_1] hvor mange gange

Ved ikke

1-5 gange

6-10 gange

Flere end 10 gange

Resp.

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

70 ar eller

15-29 ar 30-39 &r 40-49 &r 50-59 ar 60-69 ar &ldre Total
abs % abs % abs % abs % abs % abs % abs %
34 19+ 19 11 14 13 16 13 6 6- 3 2- 92 11
140 79- 149 86 90 86 105 84 89 90 113 94+ 685 86
4 2 5 3 1 1- 3 2 4 4 5 4 23 3
178 100 174 100 105 100 124 100 99 100 121 100 800 100
26 75 14 75 12 88+ 10 63 1 23- 1 46 65 71
4 13 1 4 - - 2 12 3 46 1 54 11 12
4 13 4 21 2 12 4 25 2 31 - - 16 17
34 100 19 100 14 100 16 100 6 100 3 100 92 100

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af dit
kan, din alder, religion, dit udseende,
din etniske oprindelse eller andet?

Bor du i et 'belastet’ omrade?

Ja

Nej

ved ikke

Resp.

Total sample size : 1300

[Q7_1] hvor mange gange

Ved ikke

1-5 gange

6-10 gange

Flere end 10 gange

Resp.

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

Ja Nej Total
abs % abs % abs %
10 18 82 11 92 11
42 80 643 86 685 86
1 2 22 3 23 3
53 100 747 100 800 100
4 43 61 74 65 71
4 39 7 9 11 12
2 18 14 17 16 17
10 100 82 100 92 100

Tabel 8



Tabel 9
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q10] Hvor mange personer bestér din husstand af, dig selv inklusive?

5 personer eller

1 person 2 personer 3-4 personer flere Total

abs % abs % abs % abs % abs %
[Q7] Har du indenfor det sidste ar
folt dig diskrimineret pa grund af
dit kan, din alder, religion, dit ud-
seende, din etniske oprindelse eller
andet?
Ja 39 11 31 12 20 11 3 11 92 11
Nej 302 85 211 85 151 87 21 89 685 86
ved ikke 14 4 7 & 2 1 - - 23 3
Resp. 355 100 249 100 173 100 24 100 800 100
Total sample size : 1300
[Q7_1] hvor mange gange
Ved ikke - - - - - - - - - -
1-5 gange 27 69 22 73 14 72 2 61 65 71
6-10 gange 6 14 5 15 - -- 1 39 11 12
Flere end 10 gange 7 17 4 13 5 28 - - 16 17
Resp. 39 100 31 100 20 100 3 100 92 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q7a_coding] Hvem har du falt dig
diskrimineret af? Teenk pa det veerste
tilfelde af diskrimination, som du
har veeret udsat for indenfor det
sidste ar

Ved ikke

Andet

Folk pa gaden
Danskere generelt
Patienter pa hospital
Kollegaer
Dgrmend

Gamle mennesker
Virksomheder
Medierne
Arbejdsgiver
Familien
Medstuderende
Ekspedient i forretning
Meend generelt
Kunder i taxa
Autoriteter

Folk i min ejendom
Politkere

Klienter generelt
Invandrere\Arabere
Mennesker i arbejdssammenhange
Kommunen

Af unge generelt
Omgangskredsen
Samfundet

Racister

Mine elever

Resp.
Total sample size : 1300

[Q7b_coding] Hvor har du falt dig
diskrimineret af? ( arbejdspladsen,
offentlige transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet, evt. i din
kontakt med din kommune, andet)

Ved ikke

| det offentlige rum generelt
I butikker

Arbejdspladsen

Hospitalet

| offentlige transportmidler
i medierne

i nattelivet

Pa studiested

Andet

Restaurationer

Offentlige kontorer

| banken

Ved jobsggning

Resp.
Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

[g90] Indtast ken

Mand Kvinde Total

abs % abs % abs %
3 12 15 22 18 19
2 8 6 8 8 8
1 4 83 4 4 4
4 17 2 3 6 7
- - 8 11+ 8 8

1 4 - - 1 1

- - 2 3 2 2

- - 2 3 2 2
9 34 12 18 21 22
- - 1 1 1 1

1 3 7 10 8 8
1 4 1 2 2 2

- - 1 1 1 1

1 3 6 9 7 7

- - 1 1 1 1

2 7 2 3 4 4
1 4 2 3 3 3

- - 1 1 1 1

- - 1 2 1 1

- - 1 2 1 1

1 3 - - 1 1
26 100 71 100 97 100
1 4 3 4 4 4
8 33 16 23 25 26
1 4 4 5 5 5
10 41 28 39 38 39
2 7 2 3 4 4
1 4 2 3 3 4
2 8 10 14 12 13

- - 3 4 3 3
1 3 5 7 5 6

- - 2 3 2 2

2 7 3 4 5 5
1 4 - 1 1
2 8 2 4 4
26 100 71 100 97 100

Tabel 1



Tabel 2
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007
[Alder] Ma jeg have lov at spgrge om din alder? Du behgver blot at sige f.eks. ’i trediverne’ eller i halvtredserne’

70 ar eller

15-29 ar 30-39 &r 40-49 &r 50-59 &r 60-69 ar eldre Total

abs % abs % abs % abs % abs % abs % abs %
[Q7a_coding] Hvem har du
folt dig diskrimineret af?
Tank pa det veerste tilfelde
af diskrimination, som du
har veeret udsat for indenfor
det sidste ar
Ved ikke 7 21 3 12 3 21 5 30 - - - - 18 19
Andet 2 6 2 7 3 17 - - 1 28 - - 8 8
Folk pa gaden 2 6 2 8 - = - = = = = - 4 4
Danskere generelt 2 7 3 11 1 7 - -- - - - - 6 7
Patienter pa hospital - - 5 = = - - : - - - - i
Kollegaer 3 10 2 6 1 5 2 14 - - - - 8 8
Dgrmend 1 3 - - - = o o - - 1 1
Gamle mennesker 1 3 1 5 - - - - - - - - 2 2
Virksomheder - - - - = > = - - - - - - i
Medierne - - 1 5 - - 1 6 - - - 2 2
Arbejdsgiver 6 17 3 11 4 27 6 38 2 52 - - 21 22
Familien - - - - - - - - - - - - i, -
Medstuderende - - - - = = = - - - - - i i
Ekspedient i forretning - - - - 1 5 - - - - - - 1 1
Mend generelt 7 21+ - = 1 4 - - - - - - ) 8
Kunder i taxa - - - - - - - - - - - i R
Autoriteter 1 3 - - - 1 6 = = 5 = 2 2
Folk i min ejendom - - - - - - - - - - - R
Politkere - - = = o - - - - - - R
Klienter generelt - - - - 1 6 - - - R - R 1 1
Invandrere\Arabere = - 5 19+ 1 7 - = = = 1 100 7 7
Mennesker i
arbejdssammenhange - - 1 3 - - - - - - - 1 1
Kommunen 1 3 2 8 - - - -- 1 20 = o 4 4
Af unge generelt 1 3 1 4 - - 1 7 - - - 3 3
Omgangskredsen 1 2 - - - - - = o o - - 1 1
Samfundet - - - - - - 1 7 - - - - 1 1
Racister 1 3 - - - - - - - = = - 1 1
Mine elever - - - - - - 1 5 - R - R 1 1
Resp. 34 100 26 100 16 100 16 100 4 100 1 100 97 100
Total sample size : 1300
[Q7b_coding] Hvor har du
falt dig diskrimineret af? (
arbejdspladsen, offentlige
transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet,
evt. i din kontakt med din
kommune, andet)
Ved ikke - - - - 2 12 2 12 - - - - 4 4
| det offentlige rum
generelt 9 27 10 38 3 18 1 7- 1 28 1 100 25 26
| butikker - -- 2 8 3 18 - -- - - o 5 5
Arbejdspladsen 12 35 7 29 9 54 7 45 3 72 - - 38 39
Hospitalet - - - - - = = = = - - - - i
| offentlige transportmidler 1 3 1 3 1 6 1 6 - - - - 4 4
i medierne - - 1 5 - - 2 13 - - - - 3 4
i nattelivet 9 28+ 2 7 1 7 - - - - - - 12 13
P& studiested 3 9 - - - - - - - - 5 = 3 3
Andet 3 8 2 8 1 4 - - - - - - 5 6
Restaurationer 1 3 1 & - - - - - - 2 2
Offentlige kontorer 1 3 2 8 - -- 1 4 20 - - 5 5
| banken - - - - 1 7 - S - - - 1 1
Ved jobsggning 1 3 - -- - -- 3 19 - - - - 4 4
Resp. 34 100 26 100 16 100 16 100 4 100 1 100 97 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Tabel 3
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

Bor du i et 'belastet’ omrade?

Ja Nej Ubesvaret Total

abs % abs % abs % abs %
[Q7a_coding] Hvem har du falt dig
diskrimineret af? Teenk pa det veerste
tilfeelde af diskrimination, som du
har veeret udsat for indenfor det
sidste ar
Ved ikke - - - - 18 19 18 19
Andet - - - - 8 8 8 8
Folk pa gaden - - - - 4 4 4 4
Danskere generelt - - - - 6 7 6 7
Patienter pa hospital - - - - - - - -
Kollegaer - - - - 8 8 8 8
Dgrmend - - - - 1 1 1 1
Gamle mennesker - - - - 2 2 2 2
Virksomheder - - - - -
Medierne - - - - 2 2 2 2
Arbejdsgiver - - - - 21 22 21 22
Familien - - - - - - - -
Medstuderende - - - - - - - -
Ekspedient i forretning - - - - 1 1 1 1
Mend generelt - - - - 8 8 8 8
Kunder i taxa - - - - -
Autoriteter - - - - 2 2 2 2
Folk i min ejendom - - - - - - -
Politkere - - - - - - - -
Klienter generelt - - - - 1 1 1 1
Invandrere\Arabere - - - - 7 7 7 7
Mennesker i arbejdssammenhange - - - - 1 1 1 1
Kommunen - - - - 4 4 4 4
Af unge generelt - - - - 3 3 3 3
Omgangskredsen - - - - 1 1 1 1
Samfundet - - - - 1 1 1 1
Racister - - - - 1 1 1 1
Mine elever - - - - 1 1 1 1
Resp. - - - - 97 100 97 100
Total sample size : 1300
[Q7b_coding] Hvor har du falt dig
diskrimineret af? ( arbejdspladsen,
offentlige transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet, evt. i din
kontakt med din kommune, andet)
Ved ikke - - - - 4 4 4 4
| det offentlige rum generelt - - - - 25 26 25 26
| butikker - - - - 5 5 5 5
Arbejdspladsen - - - - 38 39 38 39
Hospitalet - - - - - - - -
| offentlige transportmidler - - - - 4 4 4 4
i medierne - - - - 3 4 3 4
i nattelivet - - - - 12 13 12 13
Pa studiested - - - - 3 3 3 3
Andet - - - - 5 6 5 6
Restaurationer - - - - 2 2 2 2
Offentlige kontorer - - - - 5 5 5 5
I banken - - - - 1 1 1 1
Ved jobsggning - - - - 4 4 4 4
Resp. - - - - 97 100 97 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q7a_coding] Hvem har du falt dig
diskrimineret af? Teenk pa det veer-
ste tilfeelde af diskrimination, som
du har veeret udsat for indenfor det
sidste ar

Ved ikke

Andet

Folk pa gaden
Danskere generelt
Patienter pa hospital
Kollegaer
Dgrmend

Gamle mennesker
Virksomheder
Medierne
Arbejdsgiver
Familien
Medstuderende
Ekspedient i forretning
Méend generelt
Kunder i taxa
Autoriteter

Folk i min ejendom
Politkere

Klienter generelt
Invandrere\Arabere
Mennesker i
arbejdssammenhange
Kommunen

Af unge generelt
Omgangskredsen
Samfundet

Racister

Mine elever

Resp.
Total sample size : 1300

[Q7b_coding] Hvor har du falt dig
diskrimineret af? ( arbejdspladsen,
offentlige transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet, evt. i din
kontakt med din kommune, andet)

[Q10] Hvor mange personer bestér din husstand af, dig selv inklusive?

Tabel 4

5 personer eller
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Ved ikke

| det offentlige rum generelt
I butikker

Arbejdspladsen

Hospitalet

| offentlige transportmidler
i medierne

i nattelivet

P4 studiested

Andet

Restaurationer

Offentlige kontorer

| banken

Ved jobsggning

Resp.
Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kabenhavns Kommune, Kontoret for Integration
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flere
% abs % %
6 25 - - 19
2 9 - - 8 8
S -- - - 4 4
2 8 2 36 6 7
2 11 2 44 8 8
1 5 - 1 1
1 6 - - 2 2
- - - 2 2
11 - - 22
1 4 - - 1 1
1 3 - - 8 8
- - - 2 2
- - 1 1
5 1 20 7 7
3 - - 1 1
5 - = 4 4
- - - 3 3
- - - 1 1
- - - 1 1
- - - 1 1
4 - - 1 1
100 5 100 97 100
2 9 - = 4
3 14 2 38 26
3 13 - - 5
8 35 2 44 39
1 5 1 18 4
1 5 - 4
3 15 - - 13
- 1 18 3
9 - - 6
5 - - 2
5 - - 5
5 - - 1
-- - - 4
100 5 100 100



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q7a_coding] Hvem har du falt dig

diskrimineret af? Teenk pa det veerste

tilfelde af diskrimination, som du
har veeret udsat for indenfor det
sidste ar

[g90] Indtast ken

Ved ikke

Andet

Folk pa gaden
Danskere generelt
Patienter pa hospital
Kollegaer
Dgrmend

Gamle mennesker
Virksomheder
Medierne
Arbejdsgiver
Familien
Medstuderende
Ekspedient i forretning
Meend generelt
Kunder i taxa
Autoriteter

Folk i min ejendom
Politkere

Klienter generelt
Invandrere\Arabere
Mennesker i arbejdssammenhange
Kommunen

Af unge generelt
Omgangskredsen
Samfundet

Racister

Mine elever

Resp.
Total sample size : 1300

[Q7b_coding] Hvor har du falt dig
diskrimineret af? ( arbejdspladsen,
offentlige transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet, evt. i din
kontakt med din kommune, andet)

Ved ikke

| det offentlige rum generelt
I butikker

Arbejdspladsen

Hospitalet

| offentlige transportmidler
i medierne

i nattelivet

Pa studiested

Andet

Restaurationer

Offentlige kontorer

| banken

Ved jobsggning

Resp.
Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level

Vejet lodret procent

Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration

Mand Kvinde Total
abs % abs % abs %
17 22 13 24 30 23
4 5 5 10 9 7
5 7 5 9 10 8
10 13 9 16 19 14
- - 1 2 1 1
4 6 5 9 9 7
3 4 - - 3 2
1 1 4 8 5 4
1 1 1 2 2 1
7 9 2 4 10 7
5| 7 1 1 6 4
1 1 1 2 2 2
4 5) 2 4 6 5
1 1 2 4 3 2
- - 1 2 1 1
2 3 - 2 2
7 9 2 8 9 7
2 3 - 2 1
6 7+ - -- 6 4
2 2 - - 2 1
2 3 - - 2 2
2 3 1 2 3 3
2 - - 2 2
78 100 54 100 132 100
7 9 3 6 10 7
28 35 18 33 46 35
6 8 9 17 15 12
23 29 10 19 33 25
1 1 1 2 2 1
7 8- 16 29+ 22 17
7 10 5 9 13 9
7 9 1 2 8 6
8 11 4 8 13 9
1 1 3 5 4 3

4 6+ - - 4

- - 1 2 1 1
78 100 54 100 132 100

Tabel 5



Tabel 6
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007
[Alder] Ma jeg have lov at spgrge om din alder? Du behgver blot at sige f.eks. ’i trediverne’ eller i halvtredserne’

70 ar eller

15-29 ar 30-39 &r 40-49 &r 50-59 &r 60-69 ar eldre Total

abs % abs % abs % abs % abs % abs % abs %
[Q7a_coding] Hvem har du
folt dig diskrimineret af?
Tank pa det veerste tilfelde
af diskrimination, som du
har veeret udsat for indenfor
det sidste ar
Ved ikke 12 21 11 32 5 20 1 6- - - 1 50 30 23
Andet 3 5 2 6 2 9 2 15 - - - - 9 7
Folk pa gaden 3 5 5 14 2 9 - -- - - - - 10 8
Danskere generelt 9 16 2 5- 5 20 3 26 - - - - 19 14
Patienter pa hospital 1 2 - - - - - - - - - 1 1
Kollegaer 5 8 3 8 2 7 - - - - - - 9 7
Dgrmend 2 4 1 & - - - - - - - - 3 2
Gamle mennesker 5 9+ - -- - -- - - - - - - 5 4
Virksomheder 1 2 1 2 - - - - - - - - 2 1
Medierne 4 7 2 6 2 9 1 8 - - - - 10 7
Arbejdsgiver 3 5 1 & 2 8 - - - - 6 4
Familien - - 1 3 - - - - 1 100 - - 2 2
Medstuderende 6 11+ - -- - -- - - - - - - 6 5
Ekspedient i forretning - - - - 2 9 - - - - 1 50 3 2
Mend generelt - - 1 & - - - - - - - - 1 1
Kunder i taxa - - 2 6 - - - - - - - - 2 2
Autoriteter 5 8 1 3 2 8 1 9 - - - - 9 7
Folk i min ejendom - - - - 2 8 - - - - - - 2 1
Politkere 4 7 - -- - -- 1 11 - - - - 6 4
Klienter generelt - - 1 2 - - 1 8 - - - - 2 1
Invandrere\Arabere - - - - - - - - - - - - - -
Mennesker i
arbejdssammenhange - - 2 6 - - - - - - - - 2 2
Kommunen 1 2 1 2 1 4 1 6 - - - - 3 3
Af unge generelt - - - - - - - - - - - -
Omgangskredsen - - - - - - - - - - - - -
Samfundet 1 2 - - - - 1 9 - - - - 2 2
Racister - - - - - - - - - - - - - -
Mine elever - - - - - - - - - - - - - -
Resp. 58 100 35 100 24 100 12 100 1 100 2 100 132 100
Total sample size : 1300
[Q7b_coding] Hvor har du
falt dig diskrimineret af? (
arbejdspladsen, offentlige
transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet,
evt. i din kontakt med din
kommune, andet)
Ved ikke 5 9 1 3 1 4 1 11 1 100 - - 10 7
| det offentlige rum
generelt 17 29 12 34 12 50 4 33 - - 1 50 46 35
I butikker 6 10 3 8 5 21 1 6 - - 1 50 15 12
Arbejdspladsen 11 19 15 44+ 5 20 3 22 - - - - 33 25
Hospitalet 1 2 - - - - 1 6 - - - - 2 1
| offentlige transportmidler 12 20 5 15 3 14 2 18 - - - - 22 17
i medierne 6 11 4 12 1 5 1 8 - - - - 13 9
i nattelivet 6 11+ - - 1 5 - - - - - - 8 6
Pa studiested 11 20+ 1 3 - - - -- - - - - 13 9
Andet 1 2 1 2 - - 2 18 - - - - 4 3
Restaurationer - - - - - - - - - - - - - -
Offentlige kontorer - -- 1 2 3 12 1 6 - - - - 4 3
| banken - - - - - - - - - - - - - -
Ved jobsggning 1 2 - - - - - - - - - - 1 1
Resp. 58 100 35 100 24 100 12 100 1 100 2 100 132 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kabenhavns Kommune, Kontoret for Integration



Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

Bor du i et 'belastet’ omrade?

Ja Nej Ubesvaret Total

abs % abs % abs % abs %
[Q7a_coding] Hvem har du falt dig
diskrimineret af? Teenk pa det veerste
tilfeelde af diskrimination, som du
har veeret udsat for indenfor det
sidste ar
Ved ikke - - - - 30 23 30 23
Andet - - - - 9 7 9 7
Folk pa gaden - - - - 10 8 10 8
Danskere generelt - - - - 19 14 19 14
Patienter pa hospital - - - - 1 1 1 1
Kollegaer - - - - 9 7 9 7
Dgrmend - - - - 3 2 3 2
Gamle mennesker - - - - 5 4 5 4
Virksomheder - - - - 2 1 2 1
Medierne - - - - 10 7 10 7
Arbejdsgiver - - - - 6 4 6 4
Familien - - - - 2 2 2 2
Medstuderende - - - - 6 5 6 5
Ekspedient i forretning - - - - 3 2 3 2
Mend generelt - - - - 1 1 1 1
Kunder i taxa - - - - 2 2 2 2
Autoriteter - - - - 9 7 9 7
Folk i min ejendom - - - - 2 1 2 1
Politkere - - - - 6 4 6 4
Klienter generelt - - - - 2 1 2 1
Invandrere\Arabere - - - - - - - -
Mennesker i arbejdssammenhange - - - - 2 2 2 2
Kommunen - - - - 3 3 3 3
Af unge generelt - - - - - - - -
Omgangskredsen - - - - - - -
Samfundet - - - - 2 2
Racister - - - - - - -
Mine elever - - - - - - - -
Resp. - - - - 132 100 132 100
Total sample size : 1300
[Q7b_coding] Hvor har du falt dig
diskrimineret af? ( arbejdspladsen,
offentlige transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet, evt. i din
kontakt med din kommune, andet)
Ved ikke - - - - 10 7 10 7
| det offentlige rum generelt - - - - 46 35 46 35
| butikker - - - - 15 12 15 12
Arbejdspladsen - - - - 33 25 33 25
Hospitalet - - - - 2 1 2 1
| offentlige transportmidler - - - - 22 17 22 17
i medierne - - - - 13 9 13 9
i nattelivet - - - - 8 6 8 6
Pa studiested - - - - 13 9 13 9
Andet - - - - 4 3 4 3
Restaurationer - - - - -
Offentlige kontorer - - - - 4 3 4 3
I banken - - - - - - - -
Ved jobsggning - - - - 1 1 1 1
Resp. - - - - 132 100 132 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kgbenhavns Kommune, Kontoret for Integration
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Tabel 8
Kgbenhavns Kommune, Integrationsbarometer - Februar 2007

[Q10] Hvor mange personer bestér din husstand af, dig selv inklusive?

5 personer eller

1 person 2 personer 3-4 personer flere Total

abs % abs % abs % abs % abs %
[Q7a_coding] Hvem har du falt dig
diskrimineret af? Teenk pa det veer-
ste tilfeelde af diskrimination, som
du har veeret udsat for indenfor det
sidste ar
Ved ikke 5 22 5 28 13 29 7 15 30 23
Andet 1 5 1 6 4 9 3 6 9 7
Folk pa gaden 1 5 - -- 4 9 5 10 10 8
Danskere generelt 3 11 2 11 6 14 8 18 19 14
Patienter pa hospital - - - - 1 3 - - 1 1
Kollegaer - -- 3 16 2 4 5 10 9 7
Dgrmend - - 2 12 - - 1 2 3 2
Gamle mennesker - - - - 1 2 4 9 5 4
Virksomheder 1 5 1 4 - - - - 2 1
Medierne 1 5 1 6 3 7 4 9 10 7
Arbejdsgiver 1 5 1 6 8 6 1 2 6 4
Familien 2 9 - - - - 2 2
Medstuderende - -- 1 6 1 2 4 9 6 5
Ekspedient i forretning 1 5 - 2 5 - 3 2
Méend generelt - - - - 1 2 - - 1 1
Kunder i taxa - - - - 1 3 1 2 2 2
Autoriteter 2 8 - -- 2 4 5 11 9 7
Folk i min ejendom 1 5 - - 1 2 - 2 1
Politkere 1 6 1 6 2 5 1 2 6 4
Klienter generelt 1 4 - - 1 2 2 1
Invandrere\Arabere - - - - - - - - - -
Mennesker i
arbejdssammenhange - - - - - - 2 5 2
Kommunen 2 7 1 4 - - 1 2 3 3
Af unge generelt - - - - - - - - - -
Omgangskredsen - - - - - - - - -
Samfundet 1 4 1 6 - - - - 2 2
Racister - - - - - - - - - -
Mine elever - - - - - - - - - -
Resp. 23 100 18 100 44 100 47 100 132 100
Total sample size : 1300
[Q7b_coding] Hvor har du falt dig
diskrimineret af? ( arbejdspladsen,
offentlige transportmidler, butikker,
restaurationer, nattelivet, evt. i din
kontakt med din kommune, andet)
Ved ikke 4 18 - -- 3 6 3 6 10 7
| det offentlige rum generelt 7 31 5 27 18 41 16 33 46 35
| butikker 2 9 1 4 9 21+ 3 7 15 12
Arbejdspladsen 5 22 7 37 9 20 13 28 33 25
Hospitalet - - 1 4 1 3 - - 2 1
| offentlige transportmidler 3 15 1 6 10 22 8 16 22 17
i medierne 2 10 2 11 4 9 4 9 13 9
i nattelivet 1 3 3 18 2 4 2 4 8 6
Pa studiested - - 1 6 3 6 9 18+ 13 9
Andet - - - - 3 6 1 2 4 3
Restaurationer - - - - - - - -
Offentlige kontorer 2 7 1 4 2 4 - - 4 3
| banken - - - - - - - - - -
Ved jobsggning - - - - - - 1 2 1 1
Resp. 23 100 18 100 44 100 47 100 132 100

Total sample size : 1300

* = Significant difference on 95% level
Vejet lodret procent
Udarbejdet af CATINET A\S for Kabenhavns Kommune, Kontoret for Integration





