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.. 28,5 mio. kr.i 2009 til en jobplan skal bringe Bedre integration
flere indvandrere og deres efterkommere gennem beskaeftigelse

I arbe]de gennem. Med Budget 2009 fortsatter vi med

. at forbedre integrationen og give
- Partnerskaber med virksomheder indvandrere og deres efrerkommere

bedre sociale og okonomiske vilkar.

- Hurtigere aktivering En ambitios jobplan skal gore en for-
) skel. Beskeftigelsen for indvandrere
- Mentoro I‘dnlngel‘ og efterkommere er oget fra
54 pct. til 59 pct. siden 2006.
- Praktikpladser pa erhvervsuddannelserne Jobplanen skal oge beskaftigelses-

frekvensen til 64 pct.12010.

- Fritidsjob til unge i kommunen
Jobplanen bestar af lontilskud, virk-

- Opsogende job- og uddannelsesformidling somhedspraktik og mentorordninger
pa private og offentlige arbejdsplad-
ser. Desuden opretter vi praktikplad-

) BeSkaftlgelsen for indvandrere o8 ser til unge pd erhvervsuddannelse og

efterkommere skal ogges til 64 % fritidsjob i kommunen.
Succesen med Jobpatruljer, der har
kontor i Kebenhavns belastede bolig-
omrader fortsatter.
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